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ESTADO DO CEAR^
PREFEITUIIA MUNICIPAL DE PINDORETAMA

GABINETE D0 PREFEITO

LEI N° 282, DE 19 DE JUNH0 DE 2007

Cria        o        Conselho        Municipal        de
Acompanhamento e Controle Social do Fundo
de     Manutengao     e     Desenvolvimehio     ds
Edrcapdo    Bdsica    e    de    Valorizapao    dos
Profissiorwis da Edrcapdo - CONSELHO DO
FUNDlm.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE PINDORETAMA Fapo saber que a Camara Municipal

de Pindoretama aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art.  1°  Fica criado,  no  ambito  do  municipio  de Pindoretama,  o  Conselho Municipal  de

Acompanhamento  e  Controle  Social  do  Fundo  de  Manutencao  e  Desenvolvimento  da

Educapao Basica e de Valorizapao dos Profissionais da Educacao.

Art.  2°  0  Conselho  de  Acompanhamento  e  Controle  Social  do  FUNDEB  - Fundo  de

Manutengao e Desenvolvimento da Educagao Basica e de Valorizaeao dos Profissionais da

Educacao do Municipio de Pindoretama sera composto por:

I - urn representante da Secretaria Municipal da Educaeao e Cultura;

11 -urn representante dos professores da educaeao basica pdblica;

Ill - urn representante dos diretores das escolas pdblicas;
•    IV - urn representante dos servidores tecnico-administrativos das escolas pdblicas;

V - dois representantes dos pais da educap5o basica pdblica;

VI - dois representantes dos estudantes da educagao basica priblica; e

VII - urn representante do Conselho Tutelar.

VIH  -  urn  representante  do  Sindicato  dos  Servidores  Pdblicos  Municipais  de

Pindoretama.
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§  1° Os membros do Conselho previsto no ccprf deste artigo  serao apresentados,

ap6s processo eleitoral, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data de publicapao

desta Lei.

§ 2° Sao impedidos de integrar o Conselho:

a)   c6njuges e parentes consanguineos ou afins, ate terceiro grau, do Prefeito e do

Vice-Prefeito,  dos  membros  da  Mesa  Diretora  da  Camara  Municipal  e  dos

Secretarios Municipais;

b)   tesoureiro, contador ou funcionario de empresa de assessoria ou consultoria que

prestem servigos relacionados a administraeao ou controle interno dos recursos

do Fundo,  bern como  c6njuges,  parentes consanguineos ou afins,  ate terceiro

grau, desses profissionais;

c)   estudantes que nfro sejam emancipados; e

d)   pais de alunos que:

I - exergam cargos ou fung6es pdblicas de livre nomeap5o e exoneraeao no

ambito dos 6rgaos do Poder Executivo, gestor dos recursos;

11 -prestem servicos terceirizados, no ambito do Poder Executivo.

§ 3° 0 Presidente do Conselho sera eleito por seus pares em reuniao do colegiado,

sendo  impedido  de ocupar a fungao o  representante do  Govemo  gestor dos recursos no

ambito do Municipio.

§ 4° 0 Conselho do Fundo atuafa com autonomia, sem vinculap5o ou subordinacao
institucional  ao Poder Executivo  local  e  sera renovado  periodicamente ao final  de  cada

mandato de seus membros.

§ 5° A atuac5o dos membros do Conselho do Fundo:

I - n5o sera remunerada;
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11 - 6 cousiderada atividade de relevante interesse social;

IH  -  assegura  isengao  da  obrigatoriedade  de  testemunhar  sobre  infomap6es

recebidas ou prestadas em razao do exercicio de suas atividades de conselheiro, e sobre as

pessoas que lhes confiarem ou deles receberem informap5es; e
IV - veta, quando os couselheiros forem representantes de professores e diretores

ou de servidores das escolas ptiblicas, no curso do mandato:

a)  exonerapao  de  oficio  ou  demissao  do cargo ou  emprego  sem justa  causa,  ou

transferencia involunfaria do estabelecimento de ensino em que atuam;

b)   atribuigao   de  falta  injustificada  ao   servieo,   em  funeao  das  atividades  do

Conselho,  restada a exig€ncia da reposie5o das aulas e a indicapao de urn substituto, no

caso do professor; e

c)  afastamento  involuntalo  e  injustificado  da condieao  de  conselheiro  antes  do

tdrmino do mandato para o qual tenha sido designado,  salvo nos casos comprovados de

ingerencia,  ter  mais  de  tr6s  faltas  injustificadas  ao  longo  do  mandato  e  no  caso  de

concorrencia a cargo pdblico.

§ 6° Ao Conselho inoube, ainda, supervisionar o Censo Escolar anual e a elaboragao

da proposta orcamentdria anual, no ambito do Municipio de Pindoretama, com o objetivo

de  concorrer  para  o  regular  e  tempestivo  tratamento  e  encaminhamento  dos  dados

estatisticos e financeiros que alicengam a operacionalizapao do Fundo.

§  7°  0  Couselho  do  Fundo  nao  contara  com  estrutura  administrativa  pr6pria,
incumbindo  ao  Municipio  garantir  infra-estrutura  e  condig5es  materiais  adequadas  a

execu9ao plena das competchcias do Couselho e oferecer ao Ministerio da Educae5o os

dados cadastrals relativos a criapao e composic5o do respectivo Conselho.

§  8°  0  mandato  dos  membros  do  Conselho  sera  de  2  (dois)  anos,  vetada  a
recomendapao para o mandato subsequente.
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§  9° As reuni6es ordinarias do  Conselho  ser5o realizadas  mensalmente,  podendo

haver  convocacao  extraoridindria,   atraves  de  comunicapao  escrita  pelo  presidente  do

Conselho ou por maioria de seus membros.

§ 10. 0 Conselho criara, em carater de urg6ncia, seu Regimento Intemo.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaeao,  revogadas as disposic6es em

contrario.

PAC0 DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDORETAMA, EM 19 DE JTJNH0

DE 2007.
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ESTADO DO CEAR^
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LEI N° 282, DE 19 DE JUNH0 DE 2007

Cria         o         C onselho         Municipal         de
Acompanhamento e Controle Social do Fundo
de      Manutengdo     e      Desenwolvimenlo      da
Educacdo    Bdsica    e    de    Valorizacdo    dos
Proftssionais da Educacdo - CONSELHO DO
FENDEB.

0 PREFEIT0 MUNICIPAL DE PINDORETAMA Faeo saber que a Camara Municipal

de Pindoretama aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art.  1°  Fica  criado,  no  ambito  do  municipio  de  Pindoretama,  o  Conselho  Municipal  de

Acompanhamento  e  Controle  Social  do  Fundo  de  Manutengao  e   Desenvolvimento  da

Educagao Basica e de Valorizacao dos Profissionais da Educagao.

Art.  2°  0  Conselho  de  Acompanhamento  .  Coiit..'jle  Social  do  FUNDEB  -Fundo  de

Manutengao e Desenvolvimento da Educapao Basica e de Valorizagao dos Profissionais da

Educagao do Municfpio de Pindoretama sera composto por:

I -urn representante da Secretaria Municipal da Educagao e Cultura;

11 -urn representante dos professores da educapao basica pdblica;

Ill -urn representante dos diretores das escolas ptiblicas;

IV -urn representante dos servidores tecnico-administrativos das escolas pdblicas;

V -dois representantes dos pais da educapao basica pdblica;

VI -dois representantes dos estudantes da educagao basica ptiblica; e

VII -urn representante do Conselho Tutelar.

VIII   -   urn   representante   do   Sindicato   dos   Servidores   Pdblicos   Municipais   de

Pindoretama.
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§  1° Os  membros  do  Conselho  previsto  no cczpet/ deste  artigo  serao  apresentados,

ap6s processo eleitoral, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data de publicagao

desta Lei.

§ 2° Sao impedidos de integrar o Conselho:

a)    c6njuges e parentes consangtiineos ou afins, ate terceiro grau,  do  Prefeito e do

Vice-Prefeito,  dos  membros  da  Mesa  Diretora  da  Camara  Municipal  e  dos

Secretarios Municipais;

b)   tesoureiro, contador ou funcionario de empresa de assessoria ou consultoria que

prestem  servigos relacionados a administrapao ou controle  intemo dos recursos

do  Fundo,  bern  como  c6njuges,  parentes  consangtifneos  ou  afins,  ate  terceiro

grau, desses profissionais;

c)    estudantes que nao sejam emancipados; e

d)    paisde alunosque:

I -exergam cargos ou furig6es pribliids de  livre nomeacao e exoneragao no

ambito dos 6rgaos do Poder Executivo, gestor dos recursos;

11 -prestem servigos terceirizados, no ambito do Poder Executivo.

§  3° 0  Presidente do Conselho sera eleito por seus pares em  reuniao do colegiado,

sendo  impedido  de  ocupar  a  fungao  o  representante  do  Govemo  gestor  dos  recursos  no

ambito do Municipio.

§ 40 0 Conselho do Fundo atuafa com autonomia, sem vinculagao ou subordinagao

institucional  ao  Poder  Executivo  local  e  sera  renovado  periodicamente  ao  final  de  cada

mandato de seus membros.

§ 5° A atuagao dos membros do Conselho do Fundo:

I -nao sera remunerada;
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11 -6 considerada atividade de relevante interesse social;

Ill   -   assegura   isengao   da   obrigatoriedade   de   testemunhar   sobre   informag6es

recebidas ou prestadas em razao do exercicio de suas atividades de conselheiro, e sobre as

pessoas que lhes confiarem ou deles receberem informag6es; e

IV - veta,  quando  os conselheiros  forem  representantes  de professores  e diretores

ou de servidores das escolas pdblicas, no curso do mandato:

a)  exoneragao  de  oficio  ou  demissao  do  cargo  ou  emprego  sem  justa  causa,  ou

transferencia involuntaria do estabelecimento de ensino em que atuam;

b)   atribuigao   de   falta   injustificada   ao   servigo,   em   funeao   das   atividades   do

Conselho,  restada  a exigencia da  reposigao  das  aulas  e  a  indicagfo  de  urn  substituto,  no

caso do professor; e

c)  afastamento  involuntario  e  injustificado  da  condicao  de  conselheiro  antes  do

termino  do  mandato  para  o  qual  tenha  sido  designado,  salvo  mos  casos  comprovados  de

inger6ncia,  ter  mais  de  tres  faltas  injustificadas  ao   longo   do  mandato  e  no  caso  de

concorrencia a cargo ptlblico.

§ 6° Ao Conselho incube, ainda, supervisionar. o Censo Esc(tlar anual e a elaborapao

da proposta orgamentaria anual,  no ambito do  Municipio de  Pindoretama,  com  o objetivo

de   concorrer   para   o   regular   e   tempestivo   tratamento   e   encaminhamento   dos   dados

estatfsticos e financeiros que alicergam a operacionalizagao do Fundo.

§   7°  0  Conselho  do   Fundo  nao  contara  com  estrutura  administrativa  pr6pria,

incumbindo   ao   Municipio   garantir   infra-estrutura   e   condig6es   materiais   adequadas   a

execugao  plena  das  compet6ncias  do  Conselho  e  oferecer  ao  Ministerio  da  Educagao  os

dados cadastrais relativos a criacao e composigao do respectivo Conselho.

§   8°  0  mandato   dos  membros  do  Conselho   sera  de  2   (dois)  anos,   vetada  a

recomendapao para o mandato subseqiiente.
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§  9°  As  reuni6es  ordinarias  do  Conselho  serao  realizadas  mensalmente,  podendo

haver   convocagao   extraordinaria.   atraves   de   comunicagao   escrita   pelo   presidente   do

Conselho ou por maioria de seus membros.

§  10. 0 Conselho criara, em carater de urgencia, seu Regimento lntemo.

Art.  3°  Esta  Lei  entra em  vigor na data de  sua publicacao,  revogadas  as  disposig6es em

contrario.

PACO DA PRHFEITURA MUNICIPAL DH PINDORETAMA, FM 19 DE JUNHO

DE 2007.

PRF.FEITOMUNICIPAL
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